
Муниципальное задание №

на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов
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Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Раздел 1

1. Наименование муниципальной услуги ^од  ПО
общероссийскому

_____________  базовому перечню
или региональному 

перечню

2. Категории потребителей муниципальной услуги

3 . 1 1оказатели. характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
муниципальной услуги

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги

Показатель качества муниципальной услуги Значение 
показателя 

качества 
муниципаль 
ной услуги

{Наименование

показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование показателя) единица измерения по 
ОКЕИ

2021 гол

наименование кол

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах
которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)



3.2. Показатели, характеризую щ ие объем муниципальной услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание 

муниципальной услуги

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги

Показатель 
объема 

муниципальной услуги

Значение
показателя

объема
муниципальной

услуги

Среднегодовой 
размер платы 
(цена, тариф)

(наименование
показателя)

(наименова
ние

показателя)

(наименован
ие

показателя)

{наименован» 
е показателя)

(наименовани 
е показателя)

(наименова
ние

показателя)

единица измерения 
по ОКЕИ

2021 год

наименован
ие

код

[ 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

--------------------------

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах 
которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)

4. Н орм ативны е правовы е акты , устанавливаю щ ие размер платы (цену, тариф) либо порядок ес (его) установления.

Нормативный правовой акт .

вид принявший

орган

дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. П орядок оказания муниципальной услуги:

5.1. Н орм ативны е правовы е акты , регулирую щ ие порядок оказании муниципальной услуги:

5.2. Порядок информировании потенциальных потребителей муниш

Способ информирования

пальмой ycjiyi и;

Состав размещаемой информации
Частота обновления 

информации

1 2 3



ЧАС ] Ь 2. Сведения о выполняемых работах

Ра Iдел 1

1. Наименование работы Организация мероприятий
2. Категории потребителей работы Физические и юридические лица (в 
интересах общества в целом)
-1 . Показа Iели, характеризующие объем и (или) качество работы:

. I. Показатели, характеризующие качество работы

Уникальный номер 
по базовому 
(отраслевому) 
перечню

11.Г67.1

Уникал
ьный

номер
реестро

вой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы {по

С П П Я П П Ч  н и ь - я и )

Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы (по

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование показателя единица 
измерения по

ОКЕИ

2021 год 
(очередной 
финансовы 

й год)

2022 год (1-й 
год 

планового 
периода)

2023 год (2-й 
год 

планового 
периода)

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наимснова
ние

показателя

наименова
ние

показателя

наименов
ание

код

]000603 
84I95I4  
9 I2005I 

0!

Информирование 
о конкурсах и 
смотрах
профессионально
го мастерства,
разработка
положений.
Экспертиза
конкурсных
материалов.
Организация и
проведение
муниципальных
конкурсов (этапов
конкурсов).

Удовлетворенность 
потребителей 

выполненной работой

1 [роцент 744 1 0 0 100 100

1000603
8419514
9120051

Конференции, 
семинары. 
Информ ирован ие

Процент 744 100 100 100



о конференциях и 
семинарах в 
сфере
образования.
разработка
положений,
программ.
Организация и
проведение
муниципальных
конференций и
семинаров в
сфере
образования.

д о п \с 1имые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 10

3.2. Показатели, характеризующие объем работы :
Уникальный

номер
реестровой

записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

наименование
показателя

10006038419
51491200510

наименова
ние

показателя

L

Информирование 
о конкурсах и 

смотрах 
профессиональ н о 

го мастерства, 
разработка 
положений. 
Экспертиза 
конкурсных

наименова
ние

показателя

Показатель, 
характеризую щий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы

наименова
ние

показателя

единица измерения 
по ОКЕИ

наименов
ание

показател
я

Не указано Пе указано

наименов
ание

показател
я

Количество
меролрият

ий

наименова
ние

код

Единица 642

описание работы

10

Конкурсы,смотры

Значение показателя объема работы

202! год 
(очередной 
финансовы 

й год)

11

19

2022год

(1 -й год 
плановог 

о
периода)

12

19

2023 год

(2-й год 
плановою 
периода)

13

19



материалов. 
Организация и 

проведение 
муниципальных 

конкурсов(этапов 
конкурсов).

10006038419 
51491200510 

1

Конференции, 
семинары. 

Информирование 
о конференциях и 

семинарах в 
сфере 

образования, 
разработка 
положений, 
программ. 

Организация и 
проведение 

муниципальных 
конференций и 

семинаров в 
сфере 

образования.

Количество
мероприяг

ИЙ
Единица 642

Информирование об 
образовательных 

мероприятиях, 
разработка 
положений. 

Организация и 
проведение 

муниципальных 
образовательных 
конференций и 

семинаров.

24 24 24

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) К)

4. Нормативные правовые акты, устанавливающ ие размер платы (цену, тариф) либо порядок их установления

Нормативный правовой акт

ВИД принявший орган дата номер наименование

- - - - -

5. Порядок оказания муниципальной работы
5.1 Норма ш вны е правовые акты, регулирующ ие порядок оказания муниципальной работы
1. И рика i М инистерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 №  373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования»;

I



2. Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФГ) «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

v Федеральный закон от 06.10.1999г. №184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;

4. Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации» (последующими изменениями);

5. Постановление I лавного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020г. № 28 «Об утверждении санитарных 

правил (. II 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи»;

6 . П остановление Главного государственного санитарного врача РФ от 30 июня 2020г. N16 «Об утверждении санитарно

эпидемиологических правил СП 3.1/2.4,3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-19)».

5.2 Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги

Способ информирования Состав размещаемой информации
Частота обновления 

информации

1 2 3

1. Размещение информации на сайте МКУ «ИМЦ ЮМО», в СМИ 
муниципального округа, информационные письма
2. I [убликации в сборнике «Образовательные услуги КРИПКи! 1РО»

Нормативные акты. Положения, 
методические рекомендации. 11о мере обновления данных



Раздел 2
2 . Наименование работы Методическое обеспечение образовательной деятельности
2 . Категории потребителей работы Физические и юридические лица (в интересах 
общества в целом)

Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
J.I. Показатели, характеризующие качество работы

Уникал
ьный

номер
реесгро

вой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы (по 

справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование показателя единица 
измерения по 

ОКЕИ

2021 год 
(очередной 
фпнансовы 

й год)

2022 год (1 -й 
год 

планового 
периода)

2023 год (2-й 
год 

планового 
периода)

наименование
показателя

наименование
показателя

наименование
показателя

наименова
ние

показателя

наименова
ние

показателя

наименов
ание

код

1002003 
8219400 
0120001 

01

Организация и
методическое
сопровождение
деятельности
муниципальных
профессиональных
сообществ
(методических
объединений,
творческих,
проблемных школ
и др.).

- - -

Удовлетворенность 
потребителей 

выполненной работой

Процент 744 100 100 100

1002003
8219400
0120001

01

Методическое
сопровождение
инновационных
площадок.

Процент 744 100 100 100

допусш м ы е (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) 1 0

Уникальный номер 
по базовому 
(отраслевому) 
перечню

1.Д70.



j .2. Показател!iхарактеризующие объем работы:
Уникальный

номер
реестровой

записи

11оказатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия(формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наименова
ние

показателя

единица измерения 
по ОКЕ И

описание работы 2021 год 
(очередной 
финансовы 

й год)

2022год 
(1-й год 

ппановог 
о

периода)

2023 год 
(2-й год 

планового 
периода)

наименование
показателя

наимено 
вание 

показат 
ел я

наименова
иие

показателя

наименова
ние

показателя

наименова
ние

показателя

наименова
ние

код

1 2 3 4 5
■

6 7 8 9 10 ! I 12 13

10020038219 
40001200010 

1

Организация и 
методическое 

сопровождение 
деятельности 

муниципальных 
профессиональн 

ых сообществ 
(методических 
объединений, 
творческих, 
проблемных 
школ и др.)

Не
указано

Не указано

-

Количество
сопровожд

аемых
методическ

их
объединен

ИЙ

Единица 642

Обобщение и 
распространение 
педагогического 

опыта

16 16 16

10020038219
40001200010

1

Методическое
сопровождение
инновационных

площадок.
Количество
сопровожд

аемых
инновации

нных
площадок

Единица 642

Организация и 
проведение 

консультаций 
различной 

направленности в 
сфере дошкольного и 
общего образования, 

дополнительного 
образования.

13 13 13

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов) И)



4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок их установлении

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата
. . . 

номер наименование

' - - - -

5. Порядок оказания муниципальной работы

5.1 Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной работы

1. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 №  373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования»;

2. Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЭ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

3. Федеральный закон от 06.10.1999г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;

4. Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации» (последующими изменениями);

5. П остановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020г. № 28 «Об утверждении санитарных 

правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспи тания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи»;

6 . 11остановление Главного государственного санитарного врача РФ от 30 июня 2020г. N16 «Об утверждении санитарно

эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

работы образовательны х организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-19)».



5.2 Порядок информировании потенциальных потребителей муниципальной услуги

Способ информирования Состав размещаемой информации
Частота обновления 

информации

! 2 3

1. Размещение информации на сайте МКУ «ИМ1 [ ЮМО», и СМИ 
муниципального округа, информационные письма
2. 11убликации в сборнике «Образовательные услуги КРИ11Ки] 1РО»

Нормативные акты, Положения, 
методические рекомендации. По мере обновления данных

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное 
задание считается выполненным (в %) 10 .



ЧАСТЬ 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания для прекращ ения исполнения муниципального задания

Основания для досрочного прекращения исполнения 
муниципального задания

Положения нормативно правового акта, предусматривающего 
данные основания прекращения муниципального задания

Реорганизация учреждения 1. Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-Ф 3 «Об образовании 
в Российской Федерации», ст. 22
2. Устав учреждения

Ликвидация учреждения 1. Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-Ф Э «Об образовании 
в Российской Федерации», ст. 22
2. Устав учреждения . .

Возникновение обстоятельств непреодолимой силы, форс-мажорных 
обстоятельств, при которых становится не возможным выполнение 
муниципального задания.

Постановления, приказы, акты со стороны Учредителя, изменения 
в законодательстве.

2. Иная информация, необходимая для вы полнения (контроля за вы полнением) м униципальною  задания.

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания:

Контроль качества исполнения муниципального задания осуществляется управлением образования АЮМО не реже 1 раза в год
метод hi 

№ п/п

се оценки качества деятельности учреждении. 

Ф орма контроля П ериодичность
И сполнительный орган 
государственной власти

1 2 3 4

1 П редоставление отчётности об исполнении 
м униципального задания

1 раз в год

2

П роведение опроса родителей по вопросу 
удовлетворённости  качеством предоставления 
услуг

1 раз в год

3

П роверка планом ерного и целевого 
использования денеж ны х средств, вы деленны х 
на ф инансовое обеспечение исполнения 
м униципального задания.

1 раз в год

4 П роведение м ониторинга основных 
показателей работы

1 раз в год
. ------- --------------------------



4. [ребованим к отчетности о выполнении муниципального задании:
4.1. П ериодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: 1 раз в год
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: ежегодно до 10 февраля следующего за отчетным m „ n M 

Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания отсутствуют.
5. И ны е показатели, связанны е с вы полнением муниципального задания (в том числе финансовы е санкции (штрафы, изъятия) за 
наруш ение условий вы полнении м униципальною  задания): о т с у т с т в у ю т

Директор МКУ «ИМЦ ЮМО» /р  3  Лопатина/


